por

InAR

contodo el corazdn

. s
mpa e

Py teer

RESOLUCISNNE 15 6~ peEL-2 1 JUN ]|

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL ESTUDIO TECNICO PA

ORGANIZACIONAL Y EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCION

LABORALES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE
IBAGUE “IMDRI”

La Gerente del INSTITUTO MUNICIPAL PARAEL DEPORTE Y LAR
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LA MODERNIZACION
Y COMPETENCIAS
A RECREACION DE

REACION DE IBAGUE

“IMDRI", actuando en ejercicio de la facultad de representante legdl,|de conformidad con el

Acuerdo 029 de 2010 y el Decreto 1-008 del 1 de enero de 2016, otor:
quien ostenta la representacién legal del municipio y,

CONSIDERANDO

Que el Honorable Concejo Municipal mediante Acuerdo 029 del 4 dg
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACIQ
Como entidad descentralizada del orden municipal, con naturaleza ju
publico.

Que la Ley 909 de 2004. “Por la cual se expiden normas que regu
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras dlspo_s
reglamentarios, establecen que los manuales de funciones y requi

Estado deben ajustarse, sefialando en ellos las competencias de 103

su planta de personal.

do por el sefior Alcalde,
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(bctubre de 2010 creo el
r\ﬂ DE IBAGUE “IMDRI",
ridicajde establecimiento

( n e) empleo publico, la
igion ,s" y sus decretos
tos de las Entidades del
Tmpljeos que conforman

Que el Decreto 785 de 2005, por el cual se establece el sistema de no
y de funciones y requisitos generales de los empleos. de las enti

lenclatura y clasificacion
es ferritoriales que se

regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004; especificamenie el articulo 32 sefiala la

competencia que tiene el jefe de la entidad de adoptar mediant
modificaciones al manual de funciones.

actq administrativo las

Que el Decreto 1083 de 2015. “Por medio del cual se expide el Dec. e.lto Unico Reglamentario

del Sector de la Funcién Pablica”. Y Decreto 0815 de 2018. “Por el ¢
1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”,
competencias laborales generales para los empleos publicos

Jerarquicos” definieron las jerarquias, grados y requisitos para ca
publicos.

Que el numeral10 del Articulo 9 del Acuerdo 029 del 4 de Octubre ©
de las funciones del Consejo Directivo del “IMDRI", la siguiente]
funciones, el manual de procedimientos y el manual interno de contrg

Que mediante Acuerdo No. 02 del 21 de Junio de 2019, la Junta Direc
para el Deporte y la Recreacién de Ibagué “IMDRI” aprobé el “ESTU
MODERNIZACION ORGANIZACIONAL Y EL MANUAL ESPECIF
COMPETENCIAS LABORALES EN EL INSTITUTO MUNICIPAL P/
RECREACION DE IBAGUE “IMDRI"
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IGO DE FUNCIONES Y
\I‘?A EL DEPORTE Y LA

| se . modifica el Decreto
eh lo relacionado con las
los distintos niveles
d)a uno de los empleos

2010, establece dentro

Aprobar el manual de
tacion del IMDRT'.

e

a del Instituto Municipal
O TECNICO PARA LA

INSTITUTQ MILINICIPAI PARAFI NFPNRTE Y1 A nramm: -, ¢
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Que den.tllo del referido acuerdo, en su articulo primero el Con:le‘o Directivo dispuso lo
siguiente: “Acoger, aprobar e implementar cada una de las disposiciorje’s descritas en el estudio

técnico para la modemizacién organizaciones del INSTITUTO
DEPORTE Y LA RECREACION DE IBAGUE -IMDRI"

MUNICIPAL PARA EL

|
Que de igual forma el articulo segundo del acuerdo ibidem dispoHJ que: “Se autoriza a la

Gerente para realizar todos los actos administrativos relacionados co.

descritas en el estudio técnico para la modernizacién organiza

MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION DE IBAGUE

Que en meérito de lo expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADOPTAR. Adéptese el Estudio Técnic
Organizacional y el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Municipal para el Deporte y la Recreacion de Ibagué “IMDRI".

PARAGRAFO PRIMERO: El Estudio Técnico para la Moderniza

lf bcogerlas disposiciones
tional del INSTITUTO
-IlleRI”

L
:‘pa? la Modernizacion
Lflbo 'ales para el Instituto
B

1

! '
Cion Organizacional, sus

anexos y el Manual Especifico de Funciones se anexan como parie intégral de la presente

Resolucion

|

ARTICULO SEGUNDO: DIVULGACION Y PUBLICACION. [g)iyulgar:y lelincar en la pagina

web del IMDRI, el Estudio Técnico para la Modernizacion:Organizac
de Funciones y Competencias Laborales en concordancia con la no

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La preser
de la fecha de expedicién y deroga todas las disposiciones que le sg

Dada en el municipio de Ibagué a los,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

L e \

DIANA XIMENA CEPEDA RODRIGUEZ
Gerente IMDRI

Proyecté: Sanderson Cruz / Contratista IMD%.
Reviso: Felipe Galindo / Secretario General
Reviso: Maria Cielo Giraldo /Dir. Adtiva financiera técnica@i

oy

al, lasi como el Manual
atividad vigente.

te Resolucion rige a partir
an contrarias.

INSTITIITN MIINICIRAl RARA EI NENANTrF ¢
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