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1. INTRODUCCION

= lnsiuto Municipal pars el Deporte v ls Reoreacin de ihagué IMDRI reconocs & iajehin
WWEMMWMymﬁmrmmmmmmm
&l depons, & recreacion y 2 actividad fisica en ks ciuded. Por alio, la enfidad sstebiacs
comn ohjslive esiratégice “Exaltar al sarvidar piblico y sy valor”, fomentando su desamolic
profesionsl y 50 compromiso con 8 gestidn pablics.

Con & fin de sicansar este objstivo duranie 13 vigencia 2028, of IMDRI implementz = Plan
instihicional de Capacitacidn PIC, orientado a fortalecer competenciess, conocimienios,
mymmmmmmmmmmm
rRnspERacs ¥ meiya Conmanea.

L= formutacin de este plan se realied a parfir de-ios reguesrimientos del equipo direciiva, ia
normatvided vigente, los lIneemientos del Plan Naciona de Formatidn y Capeciiacitn
PRFC 2022-2030, y los resultades de s encuesis de deteocidn de necesidedes. Los sjes
estabhnicos contemplados inciuyen: pez folal, memaris y desechos humanos, teriodo vida
v ambiante, migeres, inchisidn v diversidad, trensfarmacion digial v cberculiurs, Stics &
ldentidad de lo pdblics y hatilidades v compatancias.

Esle plan podra sjusierss curanis sU eiscucion segin la participenitn de los senvidores, la
cobertura de ks aclividades, e disponBiidad presupuestsl v fas priondades institucionalss.

4. OBJETIVOS

Fortalecer las competencias, conocimianios, hablidades v aciiudes de los ssrvidores
piblicos de! Instiits Municipal para o Deporte y & Recrescion de bagus IMDRI dumnts Ia
vigenca 2028, medanle o deehio € implementadon de esiralegiss de capscitaciin
afineadas con [a miskon insthucienal les principios de &fica, benspemnci y mejom
confima, y los lneamienios dal Plan Naconsl de Fomadion y Capeciiecion PRFC;
confribiyendo al desarmollo profesional del islento humeno y sl fortalecimiento de una
mmmmanmﬁﬁHmmmmmmdﬁhﬁ
Tfuncionarios dal insfhilo

4.1 OEJETIVDS ESPECIFICOS:

s [danificar y priorirar las recesidades de cepacitacion de ios senddores plblicos
ded IMDRI, mediznte k2 apiicacidn de hemamizntzs como encuestas, entrevistzs
y andfisis de desempefio, essgurando la perfinencis de los programas
formathvos.

= Dizefiar 8 implemantar programas de formacdn v apaciaciin ordentados &l
fortalecimianto da competencias tAonicas, administrefives y de servico &l
ciudadsnd, que contribiivan al logro de los objethvos misionales de & enfidad.

s PFromower o desamollo de habliidades dlicas v valorss instiucionales,
fomentando la culturs de trensparencia, probided, Integridad v compromiso con
el sarvicio pibiico.
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= incomporar ejes estratégicos transversales on ing procesos de capscitacion, ks
somo frensiomacion digital y chercillisa, inclusidn v diversided, paz. memora
¥ derechos humanos, asi como cuidado del termiono, i vide v ol embients.

= Evaluar y der seguimiento @ los programas de capacitacidn, garemizando su
efectivicad, perfinencie, cobertum y cortribuciin al desamolic profesional dad
mmralmmmm:pmhmm

3. A1 CANCE

Emd&wwﬂaﬁndﬁlhﬂ)ﬁld:mmdnupmmmnmm
neceskiades de formadion en cads dependencia, hasts 12 evalugcion del impacio de b=
accionas de capaciiacion eecutedas duranie la vigencia. Su propisiiv es fortalecer y
desamoliar las capacidades v competendcias de los servidores pOblicos, camntizsndo
mmﬂ.ﬁmemmﬂmﬁmahmﬂmum@nmﬂ%
Estralépica da Talemly Hummnt v en congonsncia con los Rnesmientos dal Models
Integradn de Phneaddn y Gesion MIPG. Esie alcance asegura qus 2 capscilssion
conlibuya de mansss efecive al mejorsmiento continuo de 13 gastion insBlucions! v &
cumpiimianio de iog objefivoe misionales del IMDRL

4. RESPONSABILIDAD

s Diraclor Administrsfivo, finenciers y tanlco.
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MARCO NORMATIVO
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5. SISTEMA NACIONAL DE CAPACITACION Y 5US COMPONENTES
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7.1 DESARROLIO DEIOLAN DF CAPACITACION

Emm&mmMmmmmﬂwmﬂm
sanvidores pdblicos del IMDRL, teniendo an cuents la complefidad de i entided v s motas
insflucionales proyectadas para la vigenda 2028, Pars 2lio, se programerdn ecliidades de
CEpECEEGON Oingidas a diferentes grupos objstivos, considerando las parficularidsdes de
Tata @rea ¥ las necesidades dentificacias en el proceso de fortslecimiento instiucional.

Las jomasias de capacitaciin se desamoliarén en disfinios horasios v de manera presancial
con ol fin de faciiter Io pariciperiin de los Servidores poblicos sin afectar ol nommal
desarmolio de s aclvidades v of cumplimiento de lgs funciones pmplss de ke entidad.

7.2 INDUCCICN

El IMDRI fisne como propdsio brindar 3 los nueves servidorss pdblicos v contratistas
informacan dava, parfinscls v suficiente que fBclle su proceso de adapiacion a la antidad_
A través de esla procesd se busta der a conocer ka estruCiura ommanizacional, la misitn,
vision, principles instifucionales, asi como les normas vy Fneamientos que odentan el
funcionamisnio de! Institute, con &l fin de fortsiecer &l sentido de perienencia y contribuir al
‘cumplimisnts de e ohietves misiorales del IMDR.

E! procaso de induccidn s= reelizarsd deniro de lzs cuatio {4) primeras samanes poshriors
al ingreso del servidor publico o contretiste, ndependientamenta: del tipo de vincubacian.
Esia actividad s=ra coordinada por &f érea de Talento Humano dal IMDRL, en ai marco de
la sermana de capadizcionss dingida 8 fundonarios y contratistas de iz entidad.

La wersitn vigeesis ¥ cernfrotata e wubs Seeamantie, aele Mwm;m.hhpﬂﬂw--ﬁhﬁ
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Como evidancia dal dessmolle de-este acividad, se conlsra con registro fologrdfico v
Estados de asislencis de los parficipenies. los cuales serdn cusiodiados por f dres de
Talento Humano como soporie del proceso de inducsitn institecional.

7.3 DESARRDLLO DE LA INDUCCION
El parsonal encomado del &= de Talento Humeno, HFF'G:,rEETrHiEah prograinaciin

lemas reacionados con @3 mision, vision, mm;mmm
de ia snfidad Asimismo, se socializaron aspecios generaies del insfiito, inchevendo
plsnes, programas ¥ provecios instifucionales, el Cdodigo ds inlegrdad, B esthuciurs
oeganica y les principsies politicas nstituclenales, =les como: politica de saguridad y satud
en = ‘rmbejo. administacitn del riesgo. gestitn documental y el Modalo Inlegrado de
Flaneackim v Geslidn MIPG. Est=s copacitagionss son dirigidas @ los servidores pibiicos
de! IMDRI, t=niendo en cuenia i85 pariiculendanes y necasidades de 25 diferentes dress
oe e eniigad

&. EJES
‘8.1 EJE 1: PAZ TOTAL, MEMDRIA Y DERECHOS HUMANDOS

Esie sje es¥ anfocado de dorachos hummanos en B gesfon Insfiucionsl y tener
comunicacidn asartha v manempo de conificios isborales y comunfiarios, v difghio 2 todo of
porsonal y lo dirsccions &l Sres de Tslenio Humano.

82 EJE 2: TERRITORIO VIDA Y AMBIENTE

Esle: efe 5o sncerts de Protocolos de Atencién gl Cludadann para log diftrentss gninos de
Vielor, Capeciaciones de refuerzo de Lengusle Brallle v Sefins, Socislirer Carlz del Trato
Digno, Portafolio da-Servicios Aclualizado, Boltn de Partica y Transpaiencs v Encuesis
de Penspcion, manejo inMegra, residuos stlidos (dasEicacidn, disposicidn) redclaje y
aprovechemienio de materiales. Socializackén con ef grupo conformads por los ineamienios.
¥ reguisiios pers la Rendicidn de cuentas, Ahomo uso responsable de squs, snemgia y
ahere elecicidsd v responsahifided smbients corpomativo, consumo responeshls de papel
amﬂmﬂagam Va dirigido & todo el personal y ko gastiona, Talenin humeno, MIPG,
Oficina da conmunicaciones, Oficing de sistemas. Comespondancia, direccitn sdministstive,
finenciers y Bonics.

8.3 EJE 3: MUJERES, INCLUSION Y DIVERSIDAD

EsbﬂemmthW#Wﬂﬂqmdﬂdda gensm inclusiin y prevenciin
del Acoss | ahoml y Acoss Saxcal lsbors!, Ve dingido s todo = personsl y el rea enicangsds
25 557 ¥y Talento humano.

§.4 EJE 4: TRANSFORMACION DIGITAL Y CIBERCULTURA

Csie gje s¢ encangs de seguricad de in Informadidn y ralamianto de Dalos personales
uwmrmﬂﬂmwmum:“uhmw
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Cibersaguridad, Transfamacion dighal, Socializar usuario, perfiies, cargue de las diferentss
plaisiormas, va dingido & fodo el personal y o onganizs [a ofidna de sistemas.

£.5 EJE 5: PROBIDAD, ETICA E IDENTIDAD DE LO PUBLICD

Este sje sborcs e Infegridad, frensparencia y lucha conlrs I8 commupcitn, Confiicto de
intereses, Codigo de integridad, valones del senddor plblico, SECOP Incapaecitecidin Portal
de Conbralacion y pibice SECOP, manajo Héneo de recursas poblices, va dirigido a todo
al pergonal v lo gestiona MIPG, secretaris ganersl, SST, Telenio Humano, dirscciin
adminisirstive v firandiers.

8.6 EJE 6: HABILIDADES Y COMPETENCIAS

Esie ele 58 maln Induociin y reinduccidn, Direccionamiento estratégico, Talento Humano,
SGESSET socializeckin de portafulio de servickos cajs de compensacidn, Capacitacion an
compelenciss comportamentales comunes irebejo en eguipo v comunicacidn 2sertiva,
Temélicas en Achmiracn y régimen Tribuiaro, impuesios, contabiidad v fineress,
Enegias par el afio 2026, mdum,mmmm
Conservacion ¥ presanacion documenial, TRD, manejo de

MMMWMﬁMf%HM ﬁl:liﬁgidﬂatudﬂﬂ
mvhmm MIPG, 55T, secretara geneml Direccidn sdministstva v

9. METODOLOGIA DE CAPACITACION

ia metodologls pare el desamollo del Plan Insflucional de Capacitaciin PIC del Instluis
MMHWEEWEMEMMMEWM

l=s necesidades de capacilacidn de los senvidores plbficos mediants un procasn ds
dizgndstico nsflucional. A parfir de ests andksis, so desaroiia una fasa de planeaciin, en
2. cual sa definen los objefvos de formacion, conlenidos temalicos. astrategis
wwymmmmmhmmm
las achvidades de capacitecion.

Posletiormants, se da paso a b fass de Implemeniec®n, e i@ que s olecutsn los
programss, cursos, talleres y demds aclividades formativas disigidas s forizkecimianto de
lzz compatendes, conocimienios y habiidades de los servidores poblicos del IMDRL
Finsimante, &l proceso culmina con la evaluacidn de les capactisciones, Is cusl permita
medie st impachy, nivel de sefisfaocion, coberura y aporte al desesnpefio isbomsl asi como
WMWﬂMwHWHMEmmM

Pars el desarmolio de los programas de capacitacitn se tendrdn en cuents los ineamientos
esisblecidos en el Plan Macional de Formacion y Capacitecidn PNFC 20232030 de!
Departamento Administralive de 5 Fundion Publice, asl como los resultados de s encussts
de delectiin da necasidadss de cepecilscion aplcads 8 los sanvidoras plthiless Asmisns,
‘88 considerardn ios ejes lematicos estretégicos definidos en dicho plan: paz y derechos
humanes; incuskon, mymmmgﬁmu transfomacion digits! v charculhins:

L3 wersitn wigenis ¥ cortrals dn et Sotaimentn, 5ai0 podta sar oopmatnds § bwels g b pleisforres mxkibncicos
exabiecds pare = Satena infegrado do Ganlde; 5 copis o Fapwsin de ecio docomentn oors concireranio poems
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efica, probidad e idenfidad de lo pdblico; fortalacimients de heblidades v competencias:
temitorio, vida v ambiente. 4 F

Pian estratégion de telenio humano
Regisiro de asistenda

- de e
Cronograma de capacitacidn 2026
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INTRODUCCION

L& capaciecitn de nduccion v renduccsn 2026 del Instituto Municlpat parm al Deporte v 2
Recreacion de lbagus - IMDRI consfitye un espacic fundamental para fortalecer el
canocimiento institucional y promover |2 apropiscion de los valores omganizacionales y
garentizar o adecuado desempefio de lodos los colaboradores. Esite proceso esta
oranindo anio al personal que ingresa por pimere vez, come 8 quienes va hacen parie de
ia entidad, parmitiendo 2 actzalzacion de informacidn dave scbre normatividad, procesos
internos, seguridad y selud en &l trabsio. asi como lineamiantos estratégicos.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer los conocimientns y compatencias de los colaboradares dal Instituto Municipal
mamyhmmlmmammuthmmmﬁ
principias y que rigen el sactor plbficn, mediants = capacitacidn de induccidn
?Mﬂﬂﬁ con &l fin de garantizar el adecuado cumplimiento de 2 nommatividad
vigenis, @ comacls slecucitn de los procesos institucionales  la prestacidn de un sanvicio
aficiente, transparsnte y oriermado al bianestar de lg comunidad.

TEMAS DE SOCIALIZACION
Area de Talento Humano:

Se llevd a cabo la socializacion de aspecios institucionales fundamentzlas del IMDRI, como
su naturalezs, objetivo, misidn, vision y Codigo de Integridad. Asimisme, s presenid ia
oestitn dal anea de Tslenio Humeno, el cronograma instiucions!, la estuchurs de personal
{nimero de funcionarnios da plania) y los canales de atencion disponibles pars = dudadanis
v o= colsboradomes.

Lo anferor, con e propdsiio de forislecer el conocimientn inetfucional, promover a
aproplacidn de los principios v linesmientos del Institulo, y contribuir al cumplimienio
eficients, rensparenie y responsable de las unciones per pars de los servidomss plblicos

Bt e TR B T R ek Hl.lH'I.I' e F bl 7S e R T W IR . TR T PR TR Wi W
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Se reafizn & socalizscion inlegral del Model Integrado de Planeacion y Gestion (MIP3E),
en Ia cual sa axpusiemn sis componentes, obiefivos y ineamiantns generales Asimismo,
52 expiicd su aplicacion dentro del IMDRI, articuiando cade uns de las éreas y resaliando
la= funclones, responssbilidades v el ml que desempefis cada dependencis en e
cumplimientc del modelo. Lo anlerior, con el proposéio de forialecer el conocimiento
mstiucionsl y promover una geslidn eficlente, tensparents y ordentads a resultados.

imigenes de Capacitacién de MIPG
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AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST):

La sodalizacidn insiitucional, se presantd el frea de Sequridad v Salud an el Trabaio (SST),
destacando su imporiancie denbo del IMDRI. Se anfatizt que i seguridad, el bienesisr y
ka protection de los colaboradores, ya que son prioridad para el instituto. De igusl meners,
sa socizilzanon kes principaies funciones del dres, orientadas a is identificacion, prevencidn
y conirol de riesgos laborales, ssl como ia promocidn de enfomos de rabsjo ssourcs y
samdabies. Todo io anterior, con el fin de fortalecer la culture de autocuidsdo y el
curnplimiento de ias normas en materia de seguridad v eaiud en el trabajo.
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conccimiento de los colboradores frente 2 los aspecios Instilucionaiss, normativos v
operativos de la antidad, contribuyends a una mayor spropiaciin de ia misitn, visidno y
vaiores orgenizacionales, Asimismo, ke sotializaciin de dreas clave como Talento Humano,
MIPG vy Seguridad v Salud en ef Trabeio - SST faciitd |2 comorension de ias funciones,

¥ procesos intemos, promoviends una geston ericulada entre

depandancias.

Deigual maners, se evidencid ia imperiancia de esios espacios formalves pare garantizar
ﬁmﬁ:ﬂuﬁﬂehmmﬂthdﬂgmh,mhmrddm@hhﬁmﬂyhnnﬂm
cultura organizacional basads en la rensparencia, iz eficlencia y el compromiso con 2l
s2rvicio a 8 comunidad.
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5. RECOMENDACIONES

gl fin de maniener schuafizados a log colaboradores frenle a cambios normatves y
imeamientos institucionaies,

Fortaiecer ias esiralegiss pedagdgicas utiizadas duranie las jomadas, incorporando
metodologias mas dinamicas v pariicipatives que fecilten la aproplacidn del conocimiento.
Promover el seguimienio y evaluacién de los conocimientos adquiridos, con e fin de medir
o! impacin de ize capacitaciones an e desempefio iaborsl de los colabomedores.

Reforzar Ia difusiin de los canales de comunicacion institucionzl, garantizando que todos
los funcionarios tangan accaso oportunc a la nformacion relevante.

Finalmants, s sugier continuar forgleciendao b culturs.de Seguridad y Salud en ol Trabalo
S57, mcentivando practicas de auiotuidado y prevencitn de riesgos en iodos los nlvess
de &2 onganizacicn, '

Eabaco: Varssns Rodiiiioer - Contratists )
Revisd Barreis Croz = Contraiists Talents Homans

1. Regisiro folngréfico
2 Planilla de asisiencia
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PROCES0: SISTEMA DE GESTION | Cédigo: FOR-01-PRC-SIG
" IMDR' DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA |Viarsién: 01
ol ——

Fecha: 2049/05/08

FORMATO: ACTA DE REUNIOHN

Pagina: 1de2
ACTA DE REUNION
FECHA: lbagué, Dia 17 Mes 02 Afo 2026
HORA: Hara da Inicic 08:00 AM [ Hora de Finalizaclon 10:00 AM
LUGAR: Oficinas administrativas E;:aite. 42 con b
I ) RN o R S T

~ NOMBRESYAPELLIDOS | CARGD | |

ANGIE JULIETH ROJAS MILLAN BENERAL SECRETARIA GENERAL

LINA MARIA ZARATE GUINTERD CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL

WILMER FERMNANDG BAUTISTA ISATA CONTRATISTA SECRETARIA GEMERAL
| STEPHANY FONSECA ENCISO CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
i mwmfmumcin CHARCAS PINZON | CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
| EMILID SERRANO CARRILLO CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
| CAROLINA FORERC FLORIDD CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL

LUIS FERNANDO ORTIZ VARON CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
| BISIANA ANDREA VARCN CASTILLO CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
| JOHANA JIMENA PRECIADO CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
| AMA DELIA GARCIA ORJUELA CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
| JENIFER PAOLA VEGA CONTRATISTA BECRETARIA GENERAL
| ALFREDO MOREND LADING CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
| JOHANA VARGAS CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
QORDEN DEL DIA

1. Exposicidn Marco narmative marce departivo oolombiana
£. Tramite mtemo reconocimlanios Separtlvos

3, Planes de majora
4. Compromisos 'y varios

TEMAS TRATADQS

1. Marco Normativo — Ley 181 de 1955

Se hizo rafarencia 5 la Ley 181 de 1955 {Loy del Deports) como Tundaments nomative prncipsl
gue rige las acfividades deportivas en &l pais y sobre 1a cual se enmarcan las decislornes y

sctuaciones da ios clubes deporiivos.

InstiAn Municiosl Pare ol Departe i 2 Recreaciondebague’ Rit 900 206 Bié~4
b2 318 300 7Y Er @ imdrlbagueimdrigoyoo

@Hm 1 via Aaroouerts Fesales — IBSGUE - TOLEA

B wWwia imdrioovco

S
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2, Importancia del Fresupuesto pars e| Deponte

Sa abordaron temas da presupusain orientedos a dimensionar v sterrizar la importancis estratégics
del deports, destacando su relevancia en el desarrolla sacial y comunitario.

3. Consulta al Ministerio — Vigencia del Certificads da Admilnlstrscidn ¥ Lagislagion
Deportiva

& aordd reafizar une consulls Formal ante o Ministerio con el fin de aclemer l& vigencia del
Cerlificado de Administragion v Legislacidn Deportive, instruments necesaris para &l sjercicic da

funciones an el Ambito departive;
4. Actualizacién de la Resolucion 0118 del 12 de julla de 2017

‘Sa determing |a necesidad de sclualizar |a Resalucian 0118 del 12 de julls da 2017, Esta

aclualizacidn se realizard de maners mancomunada v quedd asigrada como tarea farmal al dodtor
Alfredo Moreno, con fecha limite ol 10 de marze.

Responsable: Doctor Héctor Alfredio Moreno Ladino

5. Requisitos para Reconocimientos Deportivos

Se socializaron os requisitos estat¥ecidos: pare la oblencidn de reconooimiantos deportivos, con &
fin e orlentar a 105 clubds an e cumplimianio de estos.

€. Tarjota COCED pare Reconocimienios Deportivos

St indics ks fecesidad de gestionar y sofctar la Tasrlela COGCED camo requisito dentro ded process
de recanocimientos deporiivos.

COMPROMISOS ¥ TAREAS
Compromise [ Tarea ' Responsable Fcta limike

Acfualizacion da la Hesalucitn 0119 del 12 dg .
julic de 2017 (da forma mancomunada) Dector Alfrede Morena 10 &8 marea da 2328
Solicitar ia Tarfete COCED pana los NiA RITA
recanacimientos daporthos i

PROMIMA RELUNIGN
Fecha; 10 e marze de 2026 Hora: B:00 am.
Objative: Debafir al proyvecto de resulician actuaizada

Proyectol Mauricio Pinzon - Abg. Contratists ,ﬁ‘

 IEULtD MuAiciopl Park el Deporte v La Recréacion dedagus NI SO0 406 BEA-4
QM 1 Vig Asropuerts Perales - BAGUE - TOLIMA® 1= 318 348 77 57 B3 imdriibague@imdrigoves B3 @
2 wewos,mde oo e
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PROCESQ: SISTEMA DE GESTION | Cédigo: FOR-01-PRO-SIG 5

' IM D R‘ DE CALIDAD ¥ MEJORA CONTINUA [Varaien: 07
w{ —— FORMATO: ACTA DE REUNION [ ccha: 2018105108
Pagina: Tds2

FECHA;
HORA;
LUGAR:

ACTA DE REUNION

Ihagué. Dia 17 Mes 03 Adc 2026
Hora de fnicio 03:00 P.M 7 Horz de Finafizaclon 04:30 P.M
PARCQUE DEFORTIVGO

B85

A&iiTEl"ﬂ.‘EE.-. = F R T e, lﬂ_ﬁ_;,r

) s ‘CARGO | | DEPENDENCI

ANGIE JULIETH ROJAS MILLAN SECRETARIA GENERSL SECAETARIA I:‘:‘EHEHAL
LINA MARIA ZARATE QUINTERD CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
STEPHANY FONSECA ENCISO | CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
e THURICIO CHARCAS| conTRaTISTA | SECRETARIA GENERAL
JOHANA JIMENA PRECIADG CONTRATIETA SECRETARIA GENERAL
ALFREDD MOREND LADING CONTRATISTA | SECRETARIA GENERAL
JOHANA VARGAS CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
LUISA DEL PILAR SANCHEZ CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
ANGELA JOHAMA URIBE COMTRATISTA ‘SECRETARIA GENERAL
GINMA RINCON CONTRATISTA SECRETARLL GENERAL
CAROLINA FORERD CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
MILENE DIAZ CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL

ORDEM DEL DlA

1. Mareo Normative da |a Etapa Precontrectusl (Ley BD de 1283 y Decraty 1082 de 2015)

2 Renguisiios Esendiales de los Estudios v Documantas Previos

3. Analmis del Sactor y Gesticn de Rigsgos

TEMAS TRATADOS

1. Marco Normativo - Principio de Planeacién
Sa dio aperiurs 8 |8 sesidn enfalizando que [@-etapa précontracival g5 i columnz veriebrsl de Is
coniratecion estatal Se discutid coma of Pringipio de Planeacion (derivada de fos articulos 208 de

B C.P.ylaLey 8)) obiiga & la entidad a dafinir l2 necesidad sntes da cugiqiier procesn da salgonén,
syitando improvisacionss gue derven en nulidades o hallazgos administrativas,

2 Requisiios Esenclales: Estudios Pravios
e socizlizaron s slemeanics minimos gue deben contenar loa documentos previos pars los

priximos procesos del Pargue Deportiva:

Instituto Municipal Para el Deporte v la Recreacion da (hagué Nit: P00 404 B55-4
R 30 2e7 77 57 = imdribaguegimdrigoven

Q Km 1 Via Aeropuerts Parales -

1BAGUE -

TOLEMA

& Wl indrl.gow.co

RG]
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Bescripion de la Necesldad: Justificacian diara de por qué la anfidad requiers af bien o
SEfVici,

Obfeto a Caontratar: Definicitn téonica y juridica pracisa.

Modalidad de Selecclon: Justificacion de !a sleccion {Licitacion, Seleccidn Abreviads,
Minlmg Cuartia o Contratacids Dirgota),

Valor Estimado: Sustento del presupuests oficial mediante estudios de mercada Achusles.

3. Ardlisis del Sector y Matriz de Riesgos

S& ebarso |a imporencia de realizar un Andlisis del Sector profundo [gcandrnics, tecnica v legal)
para conooer fa ofena del mercado, Asimismo, 32 revisd |3 melodalogia de Gestidn de Rlesgos.
Sajo ios lineamientos de Colombia Compra Slcisnts, sssgurendo que cada rissn identficado an s
slaps preconiraciual lenga Una accion de mifigacion y una asignaciin clars (Entidas o Contratisal.

4. DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA! IDONEIDAD

Se distutid la Impotanda de verificar Agurosaments |2 capacldad de! futuro contratista gmies del.

ceerme de la etapa preconiraciual consecuante 8 la tablz de honorarios 2026 Los punios-clevs
abordadss fuerar:

Acreditacion de ldonebdad: El aquipa juridico deberd validar que los ttulos académicos v
las cerificacianes de experiencis 1éonica sean coherentes con el objelo del contrat:
Antecedentes y Verifieacidn: Se recoedd el deber de revisar antecedantes fiscales
{Centralonia), disciplinaros (Procuraduria), judiciales (Poficia) y de medidas corectivas
(RNME). ' )

Seguridad Social: La varficacion del sumplimiento ds aportes & salud, pension vy ARL coma
requisiio hablitants. o
Documentacion Logai: Revision dé RUT {actuallzads), Cédula de Ciudadania, Libreta
Militar (=i apiica) y el Formate Unico de Hoja de Vida de la Funcion Pinlica (SIGER),

Segurr rgurosamenta: |= Bsta de chequso pars conlralos de prestacidn de sewicos v de
‘arrendamisnta.

Proyecto: Mauricia Pingon - Aty Gﬂ-ﬁtrﬂtﬂﬂ-ﬁ

Institito Municipsl Para &l Departs v la Recreation ceibaguéd it ?-.1:!4: 206 8564

Q@ Km 1 Via Aerapuerto Peralag — (BACUE - TOLIMA L3N ey 2 imdsd ibaguegimdrigov.co

& www Imdrlgov.co

HE
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v [MDRI

§ In Bervidian oy

= Alcaldiade

| IBAGUE

CIRCULAR Na. ﬂ 2 ﬁ T -
Ibagis, 24 de merzo de 2026

Para; SUPERVISORES

Oe: ANGIE JULIETT ROJAS MILLAN
Sscretzria Ganeral -IMORY

Asunto: Lineamientos para el ejercicio de la supervision contractual e idoneldad de los informes
de actividades.

En sjerclclo de las funciones de e Secretars General dal Instituto Municizal de Deperta v Racrescion da

|bagué {IMDRI), v con fundamenia en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, &l Decreto 1082 de 2015 v

el manyal dé gontretacidn, =& Impaden lhesmlentos para el adecuade ejercidio de lg supervision

gonractual, en concoidancia con las soclores definides an el plen de mejoremisnta nstiucional,
- origntades a fortalecer Ios procescs ce control ¥ seguimients,

El sipervisor de"un coatralo Bafalsdl @50l encargado de verficar & cumplimianio da ias ohiigacicnes del
contratisia, actuandn bajo los princioios dé transparencia, economia; responsabliidad i buena fa Su
labor no e fimits 2 ia firma de documentos, sine gue implics un seguimiento téenico, administrative ¥
financier: permanante duranite tdda |3 élecucion dal contrats. '

Para garantlzar una supendsion eficaz, @ supenvisor debe verficer que les acfividades sa slecutan
conforme: a lo pactada, ravisar y aprobar jos informes presentados: por el confratista, vighar 12 comects
Sjcuciin de los rectreds ¢ Informer oporiunaments cusigitar novedad o Incumplimilento. Asimismo, debe
mantener actuslizade g expedients contractust v elaborar toe cerificados mensuales de suparvision,
ceniribuyande al cumplimbanio de los compromisas astablecidoe an el pian de mejoramisnis.

Los- infarmes de actividades constiluyen un soporte obligetorio para al framites de pago, por [0 que debsn
Incluir uma descripoion dare de lzs actividedes reslizades, con fecha, loar, v resultedos. Cads adthidad
dehe estar resosidada con sopories ﬂMUH‘EHﬁﬂiEﬂ- como actas, fistes e asistencia, folografias o reglstras.
Atemas, deben comespondar directamants con ¢l abjets contracival, indicer el periodo reportace sin

excader el mes calendario y contar con |a frma del contratista y el aval del supervisor. Cusnde apliue, se
veben inchuir indicadores de cumplimlento ¥ porcantsis de avanos.

Anties d& avetar un informe, o supersiets debe recibirlo con sus respeciivos Sopories, verifloar su
coneranca: vy elecucion el Y coleiano con g miormecion esiabiscida en of confrato. S encuenta
inconsisiencias, debe davolvatio con abearvaciones para su comeccldn. Uns vez velidado, proceds o
firmzrio, slaborer su cerificado de supenvisidn y remitific al &fea de financlera pars el trémits de oego,
asegurande of sumplimients dé las scciones correctivas definldas én ef plan de mejoramisnio:

Tl incumpiimignio o8 8stas obligacuones o la aprobacidn de informes sin l2 debids verficecion pusde.
genprar investigaciones discialinaras conforme a Ia Ley 1852 de 2018, actusciones fecales por parie de

ta Contratorfa Municigal de Ibagus; positées sccicnes perales v responsabiidad solidara por los petjuicias
causados a el IMORI,

_Instituko Municipal Para el Deporte v la Pecreacidn de lt:—agm NIt 900 404 BS4-4
G‘Hm Vis Aeropuerto Perales - E..ﬁuf_TL?E ’T:}I E=a L 3‘45 Hﬂ 1747 B8 ibagueimdrigimdrigoveo G E
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Le cireulsr rige 3 partr de sy comunicacidn v aplice & todos los simervisores de contratas del IMDRL

Gualguier Inguietud pods ser consultada con-la Secrataria General relterande & carscter obligatoria de
estos linsemiantos y su articulackin con el plan de mejoramiznt inskitucional,

Agradezco su compromisd v oportuna atencidn & 1@ pragante.

Q..

Beoretaria Senerai - [MDRI

Condialmanta,

Proyecin: Magriiz Pinzon fim, t:mmlhms.ll:rﬁry

Institulo Hunicipsl Para el Deports ¥ La Recreacidon de hagué NIt 900 404 §56-4
Q@ krm 1 via aeropuerto Perales - HACUE - TOUIMA 2 318 34% 77 47 B [bagueimdri@imdrigodo i
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ST €,
CIRCULAR No. 21
Bagué, 13 de merzo de 2026
DE: Direcior Administrative Financiars v Téenie

PARA: TODO EL PERSONAL DEL IMDRI
ASUNTO: Cepacilacion Comunicacion Asertiva y Trabajo en Equipo

£l Area de Seguridad y Salud en el Trabajo [SST) v Talento Humano de! instiign Municipal
para ef Deporie y [a Recreaciin de Ibague — IMDRI, se permitan invitar 3 lods el personal de
plants ¥ confratistas a participar en la capaciiaciin denominada, “Comunicacién Asertiva y
Trabajo en Equipo™, actividad orientada a mejorar los canales de comunicacion y promenver un
ambignte de rabajo colsborative dentro de ia nstitucian.

La capacitacion se realizan el dis miércoles 18 de marzo de 2026, de scuerdo con &} siguisnts
hotano ¥ Grees

1 HORA PROGRAMA Y/O AREA
8:00 2 9:00 am = LOGISTICA E INTERCOLEGIADDS
s GEERENCIA
= GIMNASIO DE LA NIREZ
92:00 a 10:00 am = ESCUELAS DE TALENTOS
s SECRETARIA GENERAL
. = DEPORTES ESCOLAR
10:00 a 11:00 am = DEPORTE PARA TODOS DISCAPACIDAD Y
RURAL
s RECREA TU VIDA
s CICLOVIA
. = SALUD
1100 = 1200 = DEPORTE PARA TODOS URBANC
medio dia « DIRECCION ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA
(12:00 A 1:00 pm « [BAGUE EN MOVIMIENTO -HEVS
Coerdiaimente, 3

JUAN CARLOS MONCALEAND TORRES
Director Admiristative, Financiero ¥ Técnico

|

Proyectd: Marcsia Cruz — Coniratista Talenta Humano

| faF = [ - - - e o -

e ILIDS MaumC NS P B DEDRNE § S EECTRROOT 2 |DatuE Mt 900 404 354
e R ET B -y | iy 0 Bl _— a - o= —— o r ol
o L Wia ASTESLRID Perhet = [BACEE - TENMA - 215345 -7 E ::.I;».-: '_'\ST' |

8wy rlcoreo



DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA | Versién: 01

PROCESO: SISTEMA DE GESTION | Cédigo: FOR-01-PRO-SIG E

IMDRI .
- FORMATO: ACTA DE REUNION | Fecna: 2018/06/08
Pigina: 1de &
ACTA DE REUNION
FECHA: Ibagué, Dia 18 de marm de 2026
HORA: Hare de Inicie 8: 00 ] Hora de Finalizacién 200 pm

LUGAR: Hangar dal Parque Deportivo.,

ASUNTO: Capacitacion de comunicacion asertiva y Trabajo en equipo.

£l ares de Talento humano y seguridad y (55T} salud on @i trabajo del instituto pam is
Municipal para e deporie y la recreacion de bagud- IMDRI Invito a todo el personal de
manta y conlralisias a parlicipar en 18 capscitacidn. Actividad enfocada & mejorar los
cansles de comunicacidn y promover un ambiente de tmbsio colebomtivo deniro de la

Y : '  CARGO DEPENDENCIA | AREA
FELIPE ROBERTO LA ROTA
GARCIA GERENTE GERENCIA
CIRECTOR DIRECCION,
JUAN CARLOS MONCALEAND | ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA,
FINANCIERO Y TECHIGO | FINANGIERA "!'TE@HIEA
ANGIE JULIETT ROJAS SECRETARIA GENERAL | SECRETARIA GENERAL
LAURA JULIANA OYUELA
ESCOBAR CONTROL INTERNO CONTEREOL INTERMND
DIRECCION,
LUZ MERY ROSERO m?sﬂmnm ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y TECNICA
PROFESIONAL DIRELLICN,
DEGO RODRIGUEZ ADMINISTRATIVA,
UNIVERSITARIO FINANCIERA Y TECNICA
YAMILE SARMUDIO | SECRETARIA
 CARRASQUILLA EJECUTIVA i
INVITADGS CONTRATISTAS
ORDEN DEL DA
1. Aperiura de Ia jomada
= Bienvenida g los pariicipantes.
« Presentacion de los objstives de i capaciiacion.
instivto Muticipel Pam & Deporie ¥ la Aegreacion de thagos  Mit 900 404 555 e
@5 T ViR AEopuetip Perples - IRACHE =~ TOLIMA- % 31 MV TT 5T 2 Enoniibagved r:r'_ Lo = W=

& wrersiimdrbomkon



DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA | Versién: 01

IMBRI .
& ———— | FORMATO: ACTADE REUNION |roche: 201870508
Pigina: 2da 6

PROCESO: SISTEMA DE GESTION | Cédigo: FOR-O1-PRO-SIG D

2. Desarroilo de |2 capacitacion

« Capacitacion iderada por &t éres de Talento Humano ¥ Seguridad y Salud an al

Trabajo (S5T).
« Intervencitn ds ia encargads de ia ARL, quien presanid diaposiitvas sobre!
o Comunicaciin aserliva.

= Trzbalo en equipo.
3. Actividades praclicas
= -Reallzaciin de dindmicas grupales.
+ Desarmolio de ejeruicios enfocados en [a aphcacion de los lemas expuastos.
4. Cierre de = jornada

= Aplicaditn de svalu=citn sobre los temas tralados.
« Retpalimeniscion finai,

ANEXOS
<", . » s
& .
=y _pOSTIVAMENTE Mag .

= SNIEEOHEYRADE o)

mﬁum:wmnna.mﬁ‘m?&ﬂﬁnmmuzmﬁgut Wik P00 £0d 850~5 -
© £ 1 ¥ia Aerppterts Perales - BACUE — TOLMA & T2 369 3797 B [moriiBagued amErigovss =
B wnrnlmdriooe oo



PROCESO: SISTEMA DE GESTION | Codigo: FOR-O1-PRO-SIG |
DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA | Versién: 01

FORMATO: ACTA DE REUNION |- o 2019/05/08
Pagina: 3 de 6

- IMDRI

.‘.'_‘_E‘_'ﬂtm“ =
ACION ASERTIVA, EFECTIVA Y TRABAJO EN
EQUIPD

¢ Cué e= trabajo en equipo 7

Es |2 eapaciiag de un grupo de pessonas pars
elactivarments ¥ apoyarss mutummends can sl
fin de sicsnzer un obfelive comin.

Insifiuto Municipal Pare =l Deportz v la Recreacion de Ibagud WL 900 408 5566

O rm 1 vis Asropusrto Peraios - IBAGHE - TOUIMA:. W IN 348 77 7 = imdriibeguedimdrigoves e
S W MmO ooV



DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA | Versién: 01
FORMATO:; ACTA DE REUNION

PROCESQ: SISTEMA DE GESTION | Cédigo: FOR-D1-PRC-SIG E

. InstRvte Mumnicipal Fere &l Departe ¥ 1a Recreacidn de thegus Nt 900 404 3554
Qum 1 vis ferppuerto Pergles - BACUE - TRUMA A 318 349 77 57 B imdriibagued imsn ooven
& wasLimdri goi.co



PROCESO: SISTEMA DE GESTION | Cédigo: FOR-01-PRO-SIG

DE CALIDAD ¥ MEJORA CONTINUA [ Versién: 01 E \

FORMATO: ACTA DE REUNION

nsStuto Municioel Sam st Deporte y [3 Recreacion ¢ ibaoed MIE P00 406 B84

LT T V2 Aectfaipdts Prales = JHACIE = TOLIMA ¥ U5 349 77 57

S waw o govico

= I ibague Simert gon e
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PROCESO: SISTEMA DE GESTION | Cadigo: FOR-01-PRO-SIG n

Anexo: Planile de Asistencis

IsStut Municisal Pare ol Departe yle Recreacidn o2 hagud Wit Y00 404 B4
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@ ———— | FORMATO: ACTADEREUNION  —oone: 201970508
Pagine: 1 de 3
ACTA DE SOCIALIZACION
CODIGO DE INTEGRIDAD
FECHA:  lbegus, Dis 18 de marzo de 2026
HORA:  Hora de Inicio 8: 00/ Hora de Finalizacién 2:00 pm

LUGEAR: Hangar del perque deporiivi.

ASUNTO:  Socalizacon del cidigo de integridad

El drea de Talento Humano del Instituto Municipal para ef Deporte i s Recreacion de Thagus
IMDRI invit) & todo 8l personal de planta y coniratisias a participar en la sodalizacion del
Chdigo de Integridad. Esta actividad ssiuvo orientads a fortalecer s apropiacion de los
veEiores stiucionaies, mediante 3 difusidn de videos y & desammolio de dinamices

-~ participatives. Asimismo, buscd afianzar los conccimienios de los  funclonarics,
promovisndg una culturs omganizacional basada en principios eicos que coninbuyan al
bienestar y fortslecimiento de 1a insfftucion.

ORDEN DEL DiA

1. Apertura

= Blanvenida 2 iDs pardcipanies.
0 mmmmmmﬂwd&!mmﬁmﬂ!ﬂ
vaior di iz honestidsd, el cuai tambidn fue difundide a traviés de WhatsApp.

Z. Desamollo de |2 jomada

- = Reailzackdn de una pauss activa Kderads por el ares de Talenio Humano,
danominada 1a Honestidad Nos Mueve", orientada & reflexionar sobre [a
Irmportantia de este valor en elentomo laboral.

3. Actividades

= Dasemolle ds una actividad dinfimica participativa, basada en uns sarfe de

pregunias.
» Los participentes debian dar un paso adelants sl estaban de-scuerdo con las

afimaciones planteadas; en caso contrario, permanecian en su luger.
s L= aciividad incluyd ejercicios de astiramiento y refiexian.

4. Cierre de la jomads

:MMHmitﬁimEﬁ&m‘ﬂyEEﬂw%m}. q‘i‘l'.'ﬂi-ﬂ-‘l'.'lﬁﬁ&"ﬁ
@rm 1 via Asropuerts Poraies— MAGUE - TOLIMA ¥ 5340 77 7 B imoriibspoedindigovss
E-wwaiimiiooesn

G e
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= Finaiizacion con la reflexion: “La honesfidad no solo se dics, se praclice fodos los

dias."
= ANEXOS
B -1.:7" #‘f
» =
‘ =
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ACTA DE REUNION
CAPACITACION LENGUAJE DE SENAS 2026
FECHA: Tbegué, Dia D5 de meyo de 2025
HORA: Hore de Inicio 130 am [ Hora de Finaltzacidn 2:30 pm
LUGAR: IMDR- oficina de Gerancia.
ASUNTO: CAPACITACION LENGUAJE DE SENAS 2026
El Area de Talento Humano del Instituto Municipal pars sl Deports y la Recrsacion de
Ibagué — IMDRI, extendié una cordisl invitacidn 2 todes las funcionarias de planta =
participar en a3 capsacitecdn, mﬂmﬂmmyhmMm
usuaries que requieman disho lengusie.
ORDEN DEL DIA
1. Apertura de Ia jomads

» Bisnvenidaa los participantes por parte dal persons! capacitado para el lenguaje
de safas.

2. Dazarrofio
« Muestrs dal lengusie de ssfias - &l Abecedario
« Practica de nombre de los pariicipantes
« Praciica de frases en lengusie de sefias

4. Clarre de |z jornada

« Resgistro de asisienciz de ios participantes.
« Tome de evidencias folocgraficas.

- Planiila de asistencis
- Evidencia o

I:s:‘uiﬁ-ﬂuﬂln;a,mﬁnﬂmrﬁpk_mwm Dagus Pﬂt‘?ﬁ'ﬂ-ﬁuﬁﬁﬁﬂ'ﬁ
Qrm 1 Via Asroouertn Pegiss - [BADUE -TOUMA T I8 359775 By rndriibpoue S TTripoveo
& woww i gow s
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Para: CONTRATISTAS CON DIFICULTADES PARA VALIDAR PLANILLA EN SECOP I
De: ANGIE JULIETT ROJAS MILLAN
Secratana Genaral — IMORI

Asunto: Someocidn dal oo da usuano en i@ plateforme SECOP 1| pars validecsn de planiiia.

—na:enmm a!aﬂt:rm:ﬁa hmmnﬂnﬂmm STIGEmE & | kﬁﬂﬂmﬂﬂlmm
I'.Iunl-l:lpal de Dapuml y Racreacion de hagus — IMDRI gus ran pre.-.erm:lu nconvanientas nara reEEar
\gr veiidasién da planila an ia plstaforma SECOP 1.

Sg ke idenfificads que dicha dificultad obewecs 2 que el perfl se encuendes registada ean un fipo de
usueno incomedio en le platalorma, Pars sue |2 planils pueds ser valldeds sin incomyenisnies. es
riscesaric que ceda comiratiss reslice la correccion del tipo de usudrio, configurdndolo como Persona
Matural Colombiana.

Pars s oneniacion, seadiure a le presente el instructivo con ol procedimiento delallado que debe segul
A realizar dicha cormeccidn directaments desds su perfl mSEmF' L H nrm“wlnr puecs
sir raslizado de maners SUIGhoma por cads conratista.

Agradezeo sU COMSrOMIsS § DPOMUNE Slencitn a l& presents.

Cordiaimants;

.'f-!:.-l-,,_,-" -—-"-‘er:—ﬂ
I'.: 'I|'|l {ﬂ' .__'
MEIWHMH

Secralarie Gengrgl — [MDR

Frmpenior Mpunee Peoge Abg. Comrataan DR -f

ingtfuie Mumipe Fara o Deporfe yila Secrosoos i ibague Ml 900 208 5385
Qe 1 ¥ia Asrodeenn I'ﬂ"'-'ﬂr - EACUE = TOH M5 T ST A% Frer 0 (Deguiedrsdn simprldsien ﬁ' E
e Rt - o T



INSTRUCTIVO

Correccion de Tipo de Usuario en SECOP I

..-.'—I'!-_r'l_u"' Ii [ [ I3 8

& DOSJETIVC

Esla inetructive descrba g procadimentn past & paso paIE comeg = cond nquracicn 4=l fips 3
JsEano en @ piataformna SEGOP 1L, gerantzands e goede regisiiado come Persons NE'-._l-:.
Colombisna y permiiendp = comecin validadion :Ia l& planiia,

Ingreso a la plataforma SECOP 1l

Ingrese & 1& plalalerma SEC0R | consu usuEna y Lonirssens regisiiados Linz vz sutantizado

=

ramaciemenie el sislama mosirard s pentadls deinicio con (a2 0pciones prinISRigs Lis DOrLE)

ShE

wriris e ‘S YR

Hamtnmr i
e 2SO L
Pl

s 17 gy wn LT

rria
e AT e

- v e

Acceso a Configuracion da Entidad Estatal
Er ia pantisiia inicial. ubleus v Hags dic en s sptitn "Coft guetion o2 Enlicad S5

SEonan gus 18 Barmilne aslonsr g 0Ri0E O USUAND §
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Visualizacion del perfil de usuario

Sa despianand |svifiela-con ios dalss del usiario regisirado =n SECOPF. Revise 3 inormadicn
miostrada v locshics la ootréh “Edier Daics de Rasumen”, ubscacs en € P00 deénatho 6a e martats,

.

=
¢ — o o —— iH S,
or— e——— T i T
= — g B
R
Spabn e Bhos

e P |
[F o P
s
LS —
e

P

Al

e

T

g —
s

E T

Apertura del espacio editable

Al hacer gic en “Ediiar Datos de Rasumen”, se atvivd el formu.gnis sdiiable con iok comipds da
ifomacion ge usyern. Agul podra resizar e comecoiones necesarias en e dalas registrands
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Seleccidn del tipo de entidad: Persona Natural Colombiana

En= cempo "Entidad Estatal | Provesdor”, ssieccions i3 opcidn "Parions Najursl Coinmbmae®. Esla
sElpccon &5 fundamants aams cus B planile queds comecEments configureds €n 2! siema

Lo

S

SRS s -
— B T
- =

Confirmacion de Persona Natural seleccionada

Vedfgue qus of campe queds conhgurado con 3 opcion “Persong Natural. el seslemns debe radiaEra
zamtio de formz inmediata en ol formuiane anles de protedara guaraser.
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Verificacion de los datos actualizados

Hevise gue todos los dates i fommuleng seen comedins. Confirme Gus b selecosn Je Peisons
Mawral CofomBbana o=t visibls v qus no hevs campos pendianies pof campledar.
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Guardado exitoso de la configuracién

Ui vez varficedss ios dalss: dusrde ios cembios. £ sisigme confirmars gue ks informanion queds
slratpnada comectemants, Con esio, 2 pianils podra ser validacs sin inconvenianles an i
pistatorma SECCP 1|
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e 2 iMDRI

DE CALIDAD ¥ MEJCRA CONTINUA | Versidn: 01
Fechs: 2018/05/08

Pagina: 1de 3

FORMATO: ACTA DE REUNION

PROCESO: SISTEMA DE GESTION | Cédigo: FOR-O1-PRO-5IG D

_ ACTA DE REUNION
SOCIALIZACION PLAN DE CAPACITACION INSTITUCIONAL

FECHA: Toagoe, Dis U6 mayo de 2026
HORA: Hors de Inicie 2230 pm [ Hora de Finaizacon 4:00 pm
LUGAR: Oficinas IMDRI

ASUNTO: SOCIALIZACION PIAN INSTITUCIONAL DE CAPACTTACION IMDRI-2028

El abjefivo de fa reunidn es resfizar i8 sodalizacitn dei Fian insliiucions! de Capacitacian —
Fm.ﬁmmﬂmmmmmmmmmamﬁalmjmmmm
Plansacin y Gestion — MIPG, los cusies guedsmn contemplados deniro del pian
institucionsl de @ antidad.

ORDEN DEL DiA

« Blarmmenids 2 S Daricipanias
« Desamolio da la munidn
« Compromisos & inquietudes

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante ia reunidn se lleve & cabo la socializacién de los temas inciuidos dentro dsl Plan
Imstitucional de Capatiacisn, relacionados oon & Meodelo Integrade de Planeacian y
Gesstn — MIPG, con ef fin de foralecer los conocimiantos institucionalas y el cumplimisnto
e ias poliicas estabiecidas por fa entidad,

En compafia de la sefiora Nini Johana NOfiez Gonzalss. s= revisaron ios diferantss temas
mmmﬁmmmiummmmmmmmm
capacitaciones y definfendo los asuntos s irataren cada jomada.

Asimismo, teniendo en cuenta que ya quedaron estabiecidas ias fechas y temas de as
capacitaciones, ss informd que el drea de MIPG deberd reslizer iodo sl proceso
comsepondients para la eiscucién de iss jomadss, Incluyendo is elsboracién de fa circuiar,
mﬂw.@ﬁﬂmEMmﬂudéﬁamTﬁ&nhﬁum
o @l comeo instiucional comespondients para su respectiva publicacion ¥ sockelizacion al
parsanel del IMDRIL

_ InsStuts MuniCipsl Fare St Deponie y 13 RecTeacion de Dagud Wit 200 405 8584
Q o 1via Asroouerin Perales - BATUE - TOAMA T2 318 349 71 5T - B e EirErLgoreD
£ e ML gD

LIRE



BROCESO: SISTEMA Dt GESTION | Cadigo: FOR-O1-PRO-SIG | '
IMDRI DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA | Vershan: 01 E
= FORMATO: AGTA DE REUNION | Fecha: 201810558
Pagina: 2de 3
COMPROMISOS

Dar cumplimiento al cronograma de capaciiaciones estebiecido.
Gmﬁwhiughﬁmmﬂpmﬁ&dmm’hﬂagﬂ]m

= Socilizar oporiunamente las feches y temas definidos con ios funcionanos de @
entidad.

ﬁmmmmmmmmmmmam

= Jmmﬁmm;ﬂiﬂ-mmﬁéﬂymmmhﬂnmmdﬂam
Areas sobre 18 reTEGon de Ccuanias.

. muuuminmmpmmmummamﬂadmmmdmm
grupos da valor- Todo el personal

. vhmﬂda}lmhdimqugrﬂ.tmummwmmmcﬁn.
:ﬁummmﬂémdanmmﬁmm-mgmmw
conjunto dichs jomada.

Uns var iaminads & raimion,
No siendo oo = obiels de 1a reunitn, s& da por lerminada siendo ias 4200 pm
ANEXDS

- Planilia de as=lenca
- Evidencls fotografics

\pstituto Municins! Sars sl Deports v k2 ARcreacion oe [Dague NIt OO0 206 S350 a
0 o 7 vin Asropuerio Perelss - GARUE - TOLIMA T 318 349 77 37 = imdriibagusSimdni govto -
= R g L R



ekl e R | viiincon memian - Seciiliasdn v mem delmao Hendiith o et

Re:Invitacién reunidn — Socializacion y mesa de
trabalo Rendicién de Cuentas

sibvor bilens

pianeacion institucional < planeacion institucionai@imdn gov.ce =
e, S5 gy 2056 8211208 m. 0500

To "Direccion Administrative Tecnica y Financiera”<datf@imdri.gov.co>

Ce "sistemas"<sistemas@imdn. gov.co>, "alentohumanc’
<talentohumano@imdn.gov.co=,. mipgimdr™
mipg.hndri@mmgw.mh.“hwmdagadnaﬁ"ﬁﬁnmnddgmuﬁ@gmmmm:

Busnoas dizs,

Esperc que se encuentren muy bien, Me permito escriblries en atencitin a |2 citacion
relacionada con &f procesa de rendiclen de cuentas.

Qulerc comentaries que, como ya le habia menclonado anteniormente a Nini, acnialments
hacemes parte del Nodo de Infraestructura Social, con vigenca hasta diclembre d= 2027,
Bor este razén, cualquier sjercicio de rendicldn de cuentas necesita desarrollarse de manera
conicertada ¥ &n lines con los lineamientes que defina la Alcaidia Municipal.

Precisamente por eso, y con &b dnimo de que podames compartic informacien clara y bien
organizada, créo que lo mas conveniente es esperar 2 que ia Alcaldia nos oriente formalmente
antes de programar la reunion y 1 capacitaciin,

Ma comunigué con los funconarios encargados en Iz Alcaldia; guienes me informaron que entre
esta egmana y la proxima tienen prevista una reuridn para definir ies actividades
linsamientos del process, los cuales serdn sociallzades luege con todos los entes involucrados.

Teniendo esto en cuenta, considers que |o idesl seriz agendar |3 reunian una vez contemnos con
esa informacién oficizl, pare ast poder orlentaries de la mejor manera y resolver todes ias
dudas que surizn Con MByor cérteza,

Quedo muy atenta 8 cualguier nnvégda_ud y con gusts les aviso en cuanto tengamos novedades
A : .

Daniela Galindo Vizcaya

Desde: Direccion Administrativa Teonica y Financhera < it >

Para: "sistemas"<sEtemps@imdr gov.co>, "planeacioninstitucional”

<planeacion. nstiturionalgimdr oov.co>, “talentohumanc” <islsntehumano@imdr. gEM.L0 >,
*mipgirmdn”<mipg mdriQimdrl.oov.co’-, *hemandalgedo89”< hamendelcsdodvSomall.com=>
Fecha: vie, 22 may 2026 16:48:55 -0500 _

Asunts: Invitadon reunién - Socializacldn y mesa de trabajo Rendicién de Cuentas

Asunto: Imvitacitn reunidn — Socaiizacidn y rresa de trabajo Rendicitn de Cuentas

Cordial satudo,

talentohumano < tsientchumanc@imdr gov.ce >



G = Releritete merin — Sodinioecdn.y s deirasteji Rendicido de-Cts

Oe manera atenta nos permitimos Invitarles a la reunidn de secializacidn y mesa de trabajo con
las diferentes drees, en el marco del process de Rendicién de Cuentas (Comitg], 12 cual se
llevars & cabo con &l fin de articular acciones y revisar compromises instituclanaies.

Agradeceros su puntual asistencia y dispesicion pare =i desarrollo de esta jernada de tabajic.

Cordialmente,

Juan Carios Moncaleano Torres

Direcciéin Administrative, Técnico y Financiera

Institute Municipal para & Deporte y |a Recreacion de Ibague (IMDRI)
Pargue Deportivo - Km 1 Via Aeropuerto Paraies

[+57) 3152390365

(R

(B
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CIRCULAR No. 079

lbague, 07 da juiio de 2026

DE: Direcior Administrativa, Financiero y Tacnien
PARA: Yamiie Samudit/ Sacraiana ElRcutna
Marfzs Valenci/ Contratisis

ASUNTO: Invitaciin & capacitacién ~ Manual de Atencion al Ciudadans,

Cordial ssiudo.

En & marco dal fanalacimiento de las competancias nstifuconales y de! majoramianto continud
“an 13 prestacicn del servicio 8 18 ciudadania, ¥ dendo cumplimiento 8l Plan Instifucional de

% 3én, de meners awenta se invita @ perticipar en [a capacitacién sobre ef Manual de
Atencién al Crudadano, de acusrdo con la siguiente progranmecion:

« Fecha: jusves. 2 de julic de 2026,
« Hora 83 am,

:mw

&mﬂﬂgmmﬂmmmMmrmw
reiaconados con los Inesmienios y arotocoos pars bandar una alencidn oponuns, elciente y de
coiidad a los cudadanos, en cumpimients de los principios de i3 funcion plbica v de 05

LK
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