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Desarrollar actividades culturales, recreativas, deportivas y de                     
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Semestre I 100% 100% 100%

1. Como prime                            
borrador adela                              
la construcció                             
Comité Instituc      



Semestre I I 0% 0% #¡DIV/0!

    

          

     





PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA Y CONTRACTUAL  
Actividad: Gestión de Calidad 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROCESO

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

Programa Actividad Física, Deporte, Educación y Recreación

Ejecución Presupuestal de actividades Depotivas, Recreativas y educativas 

       aprovechamiento del tiempo libre acordes con las necesidades de la comunidad que contribuyan a su esparcimiento, convivencia, integración y desarrollo humano.

porcentaje 

        ara actividades deportivas, Físicas y Recreativas   /   Presupuesto Aprobado para actividad Deportivas, Recreativas y Físicas )*100

 Análisis estratégico del sector, Plan de Desarrollo, Plan de Acción, Plan Indicativo, Informe de Gestión 

Dirección Administrativa Financiera y Técnica 



100%

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA Y CONTRACTUAL  
Actividad: Gestión de Calidad 

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROCESO

SEGUIMIENTO AL INDICADOR

Análisis del Resultado



  era etapa la oficina de Control Interno remitió a través de correo electrónico la Ficha de Técnica de Indicadores. El equipo MIPG tenía una matriz avanzada en 
 antada en la vigencia Anterior. Con la Capacitación se ajustó la ficha técnica y se incorporo la formula teniendo en cuenta el Manual Operativo del MIPG y Guía para 

 n y análisis de indicadores de gestión, En mesas de trabajo fueron socializado las formulas e indicadores y si dió visto bueno para la presentación y aprobación del 
 cional de Gestión y Desempeño. 



GRÁFICO DEL COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCIÓN Y DESARROLLO DE IBAGUÉ - INFIBAGUÉ -

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROCESO

40%

60%

80%

100%

120%

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

Meta

% de Cumplim.



0%

20%

Semestre I Semestre I I



EFICACIA

EFICIENCIA

EFECTIVIDA
D

SI

NO

Tipo de Indicador EFICIENCIA 

Tablero de Control SI

Pertinencia

Definición de 
variables de la 

Fórmula

Aspectos 
metodológicos

Periodicidad / 
Fechas de 
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Responsable del 
seguimiento del 

indicador
BUENO REGULAR MALO

      
    

 CÓDIGO:   FOR-DIE(GC)-006

Versión: 001 

     Vigencia: 

  

      

        

Medir la ejecución del Presupeusto del Desarrolooo de actividades 
deportivas, Recretativas y Educativas programadas anualmente 

Presupuesto Ejecutivo en actividades Deportivas 
Presupuesto aprobado y Programado 

El indicador se calculará apartir de los documentos Informe de Gestión y 
presupuestal entre el área técnica y planeación 

Semestral

Dirección Administrativa Financeria y Técnica - Área Administrativa 

Rangos de 



Desde 61% hasta 
100% Desde 31% hasta 60% Entre 0 a 30%

EFICIENCIA

EFECTIVIDA
D

SI

Responsables Fecha Limite

Rangos de 
evaluación

      
    

 CÓDIGO:   FOR-DIE(GC)-006

Versión: 001 

     Vigencia: 

  

Acciones de mejoramiento requeridas



Secretaría de Gerencia 30/7/2022Ninguna



31/12/2021

EFICIENCIA

EFECTIVIDA
D

SI

Ninguna
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